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Stillingsopslag AFRIKA

Leder af fundraising og okonomi

Vi mangler en fundraisings- og ekonomifrontlober, der vil bruge sine kompetencer indenfor
finanser, fundraising og ledelse til udvikling af missionsarbejdet blandt kirker i Afrika og
Mellemgsten.

Vi soger en solid leder til en nyoprettet stilling som fundraising- og ekonomileder. Du kommer til
at std i spidsen for omradet pa sekretariatet i Arhus for en frivilligbaret, folkekirkelig
missionsorganisation med godt 20 ansatte ude og hjemme, 2000 frivillige og en omsaetning pa
omkring 31 mio. kr.

Mission Afrika har gennem 109 ar delt evangeliet ogsa gennem udviklingshjeelp via projekter i
samarbejde med kirker i Afrika og Mellemeosten. Vi indsamler gaver fra private til dette arbejde og
driver godt 60 genbrugsbutikker i hele landet. Det skal vi eskalere sammen.

Du bliver noglefiguren i Mission Afrikas fundraising- og ekonomistyring og sidder med i
lederteamet sammen med lederen af genbrug og generalsekretaeren.

Hos os er fundraising og skonomifunktionen fremadskuende, innovativ og strategisk. Derfor gor
din proaktive og lesningsorienterede lederstil, at du er pa forkant med begivenhederne. Du gar
forrest og tager ansvaret med humor, empati og serigsitet, og du er god til at engagere frivillige i
arbejdet. Du bliver spillende traener, der ogsa selv producerer.

Du

> er aktivi kirkelivet og har kendskab til vores brede kirkelige bagland.

> er en dygtig kommunikator, der kan gennemskue og reducere okonomiens kompleksitet sa
alle kan forsta tallene, og du szelger butikken og kan levere tallene, sa de far liv for donoren

> ser muligheder og lesninger frem for begraensninger, har en positiv indstilling, og elsker at
opbygge gode relationer til dine kolleger og Mission Afrikas mange venner og donorer

» fungerer steerkt i et team: du er ydmyg, sulten og socialt begavet

» trives i et dynamisk arbejdsmiljo med mange forandringer og frivillige, hvor du skal veere
fleksibel, nysgerrig, udadvendt og kan stille konstruktive spergsmal

» har drive, pondus og personlig gennemslagskraft, er offensiv, modig og ter investere

> er vant til at teenke forretningsorienteret samt udvikle og arbejde med KPI'er og gkonomiske
nogletal

» har superbrugerkompetencer indenfor ekonomiverktejer: Excel, Navision, pivits mv.

> arbejder selvsteendigt, analytisk, meget struktureret, resultatorienteret og kvalitetsbevidst

> er dagligt til stede sammen med dit team pa kontoret i Hojbjerg i Arhus syd

Fundraising
Du kan lege med alt fra SEO til effektive CRM-lgsninger. Overordnede opgaver:
e Sikre en tryg og relationsbéret donorrejse
e Analysere og berige eksisterende malgrupper med data og sige tak, samt opbygge og
implementere nye malgrupper, superdonorer og CSR-relationer

e Opbygge og vedligeholde automatiserede flows i marketing
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e Datadreven markedsfering, e-mail marketing, annoncering og analyse, kampagner,
fondsansegninger, konverteringsoptimering mv. pa tvers af projekter og segmenter.

Okonomi og controllerfunktion

Du har en massiv toolbox i forhold til udarbejdelse af budgetter, regnskab, rapportering og
styringsopgaver ifm. projektokonomi, financiel controlling, procesoptimering og compliance
opgaver til gkonomiforvaltning og styring af donormidler. Overordnede opgaver og erfaringer:

e Du har indgdende erfaring med at drive processen i forhold til skonomiopfelgning og
indtegtsstyring, udarbejdelse af arsregnskab, budgetter, likviditetsanalyser,
manedsrapportering og forecasts i samarbejde med de ansvarlige

o Leverer sikre analyser og ekonomipraesentationer til bestyrelsen, medarbejdere og bagland

e Forbedrer lobende forretningsgange, rapporteringsmodeller og prognoser, samt styring af
omkostninger

e Folger op pa internationale partnerudgifter: overordnet tilsyn med okonomi i
samarbejdslandene samt internationale overforsler

e Afrapporterer til private donorer og opfelgning pé arvesager

e Ledelsesansvar af medarbejdere og frivillige i okonomi- og fundraisingafdelingen

Alt dette loser du i teet samarbejde med de forskellige teams af dygtige medarbejdere. Du refererer
til generalsekreteeren.

Du lander i en sprudlende organisation

- med en sund gkonomi, hvor nerhed og kvalitet er en naturlig del af hverdagen. Vi vaerdsatter
relationen til vore donorer hgijt.

Mission Afrika er en spaeendende arbejdsplads, hvor vi setter pris pa hinanden og har det sjovt i et
sundt, kristent arbejdsmilje. Vi forventer du setter dig selv i spil og kan trives i en organisation,
hvor vi er ambitigse, teenker skeevt og arbejder sammen pa kryds og tvers, for at skabe de bedste
lgsninger.

Uddannelse, arbejdstid og lon
Du har en relevant faglig uddannelse og kurser indenfor fundraising, okonomi og ledelse - HD(-R),
HA, cand.merc. eller tilsvarende. Stillingen er fuldtid. Lon efter kvalifikationer og FTFs lenkort.

Ansegningsproces

Send dit CV hvor hver enkel ansettelse er beskrevet med arbejdsopgaver, evt. metoder/arbejdsform
og resultater. Send en ansegning og et CV i ét dokument. Send desuden referencer, vi vil kontakte
for uddybning.

Vi garanterer fuld diskretion og vil aldrig videregive dine oplysninger uden du har givet dit
samtykke.

Vi indkalder lobende udvalgte kandidater til interview. Opstart sa hurtigt som muligt.

Kontaktperson
Send din ansegning til generalsekreteer Henrik Engelbrekt Refshauge, general@missionafrika.dk,
der ogsa kan kontaktes pa telefon 2339 5542 for uddybende oplysninger.
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